
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第３次男女共同参画プランまるがめ 

令和元（H31）年度事業実績 

令和３年２月 

  

丸亀市総務部人権課男女共同参画室 

《本資料について》 

 本資料は、「令和元（H31）年度事業実績」と「担当課長による施策実

施評価とその理由」を記載したものです（注：令和 2 年度の機構改革に

よる担当課変更に対応するため、変更後の担当課を( )書きで記載して

います）。 

なお、「担当課長による施策実施評価」の下枠・「審議会による施策実

施評価とコメント」については今回、省略しています。審議会では、令

和 2年 9月 3日から 10月 29日まで担当課にヒアリング等を行いました

ので、その内容を反映させた、別紙「ヒアリングを実施した課へのコメ

ント」の方で評価をご確認ください。 
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